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Fundacion Educacion Empresa, representante de

Junior Achievement en Chile, es una institucién sin

FUNDAC|6N fines de lucro fundada en Chile en 1993, cuyo
EDUCAC'éN propésito es desarrollar en nifnos y jévenes la
EMPRESA ilimitada aventura de emprender, mediante los
programas Junior Achievement. A través de

aprendizajes practicos, estos programas preparan a

AJAChllC los estudiantes para el trabajo, los educan

A Member of JA Worldwide

financieramente y fomentan su espiritu emprendedor.
Fundacion Educacion Empresa involucra a la empresa
privada en el gran desafio de la educacion de los
ninos y jovenes que mas lo necesitan en nuestro pais.

Junior Achievement nace en 1918 en Estados Unidos
con sus programas creados en las Universidades de
Harvard y Princeton. Beneficia a 10 millones de
estudiantes cada ano y esta en mas de 120 paises del
mundo.
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ANTECEDENTES

El afno 2020 se caracterizé por iniciarse la pandemia de COVID-19, lo que preciso
que todas las capacitaciones y actividades se realizaran de manera online.

Esta realidad permitié a Fundacién Educacién Empresa, por un lado, aumentar el
numero de estudiantes de regiones, mas alld de la ciudad capital de Chile y por
otro, incorporar dentro de sus estudiantes a microempresarios y comerciantes que
requerian urgente mejorar sus ventas a través de las redes sociales.

ALUMNOS CAPACITADOS

Durante el afno 2020, Fundacién Educacién Empresa capacité en forma virtual con
sus programas educativos a un total de 4.299 personas. De éstos, 2.103 fueron
estudiantes de ensenanza mediay 2.196 adultos.

Estudiantes seguin grupo etario

§ Ensefianza media

= Adultos

Se trabajo con 26 establecimientos educativos, ubicados en comunas /de las
regiones de Arica y Parinacota, Tarapaca, Metropolitana, Valparaiso, O "Higgins, El
Maule, Bio Bio, La Araucania y Los Rios. Se capacité a adultos de 10 comunas
diferentes situadas en 5 regiones del pais: Atacama, Coquimbo, Metropolitana,
Valparaiso y Bio Bio.

Estudiantes segun regiones

B Metropolitana

® Otras regiones




ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS

Establecimiento Comuna Region
1{Liceo Imdustrial Ramon Barros Luco La Cisterna Metropolitana
2|Licea Domingo Matte Perez Maipd Metropolitana
3|Licea Industrial Jose Maria Narbona Nufioa hMetropolitana
4| Licea Pedro de Valdivia CET Chile Nufioa Metropolitana
L|Licea Manuel Mantt CET Chile Nufioa Metropolitana
6| Princtipado Asturias de Puente Alto Pte Alta Metropolitana
7| Licea Vicente Perez Rosales Juinta normal Metropolitana
E|Licea Benjamin Davila Larrain Renca Metropolitana
9| Licea Palitécnico San Joaquin San Joaquin hMetropolitana

lﬂllnsucn 2 santiago Metropolitana
11|Liceo Leonardo Da Vinci Arica Arica

12| 5agrado Corazon de lesus de Alto Haspicio Alta Haspicio Tarapaca
13|Licea Comercial Maritimo Pacifico Sur San Antonio Valparaisa

14| Liceo People Help People Santo Domingo |Valparaiso
15|Liceo Bicentenario Técnico Profesional de Mineria Cabildo Valparaiso
16|5an Agustin LSan Felipe Valparaiso
17|Liceo Tecnico de Rancagua Rancagua O'Higgins

18|Liceoa Bicentenario Sagrada Familia Sagrada Familia |El Maule

19|Li|:En:| Tectnica Femening

Cancepcian Bio Bio
IEIICumpIEjn Educacional Juan Bosco Cunco La Araucania
21|Liceo Bicentenario Padre Oscar Maoser Padre Las Casas |La Araucania
22| Complejo Educacional Monsenor Guillerma Hartl Pitrufguén La Araucania
23| Complejo Educacional Padre Micolds Wilcdn La Araucania
24| Liced Los Lagas Las Lagos Las Rios
25| Licea Santacura dé Ars Mafil Los Rias
26| Licea Padre Siﬁisl'redcl Panguipulli Las Rios




PROGRAMAS EDUCATIVOS

A través de programas basados en la pedagogia aprender haciendo, nifos y

jovenes vulnerables desarrollan las competencias socioemocionales necesarias

para el siglo XXI|: pensamiento critico, creatividad, comunicacién, colaboracién,

iniciativa y liderazgo; con especial hincapié en la promocién de las carreras del

futuro vinculadas a las STEM vy

las habilidades digitales. Los programas

desarrollados con jovenes durante el ano 2020, de manera virtual, fueron:

Innovation Camp

Los alumnos participan en una jornada
online en la que se debe dar una solucién
innovadora a una problematica
planteada, trabajan en equipo,
desarrollan la creatividad y compiten

exponiendo sus ideas ante un jurado.

Socios por un dia

Es un programa de orientacion
vocacional, cuyo propdsito es acercar a
los jovenes al mundo laboral, a través del
contacto con trabajadores de la empresa
Los jovenes ven las  diferentes
profesiones, responsabilidades, funciones
y son incentivados a creer en ellos
mismos, a estudiar, seguir sus vocaciones
y lograr sus objetivos.

Latin Code Week

Los jovenes participan en un desafio de
innovacion que los acerca a las carreras
de ciencia, tecnologia, ingenieria vy
matematicas (STEM). Trabajan en la
construccién de una aplicacion a través
de la herramienta SAP BUILD, ideando la
solucién a un desafio. Un grupo participa
en la competencia internacional
organizada por Junior Achievement
Worldwide.

Busca Tu Exito 2.0

A través de una plataforma virtual, los
alumnos identifican sus intereses,
valores y habilidades, conocen del
networking y se preparan para el
ingreso al mundo laboral.

Al4GOOD

Los estudiantes se acercan a |las
herramientas  digitales -tecnologias
emergentes- y aprenden de inteligencia
artificial para dar soluciéon a un
problema que afecta a la comunidad. El
programa se realiza junto /con
estudiantes de Junior Achievement
Argentina.

Apresto Laboral

Los jovenes aprenden consejos
practicos para la busqueda de trabajo:
hacer un curriculum /vitae, usar las
redes sociales para su futuro laboral,
especialmente linkedin y la entrevista
laboral.

Startup Challenge

Los estudiantes aprenden diversas
metodologias de creacion y
presentacion de proyectos: CANVAS,
metodologias agiles y Elevator Pitch.



Seminarios/Webinars

Personas conocidas en el &mbito de las

ciencias, el emprendimiento vy

innovaciéon, conversan con los jévenes

de manera virtual de sus experiencias,

conocimientos y desafios.

Samsung Innovation Campus

Los alumnos de ensefanza media
aprenden el lenguaje de la programacion
y codificacion a través de Scratch,
RURPLE, C Programming y Arduino.

A través de la capacitacién por medio de talleres virtuales, microempresarios y

comerciantes adultos participan de cursos para aumentar sus ventas online. Los
talleres desarrollados durante el ano 2020 fueron:

Taller Ordena tus finanzas

Los estudiantes aprenden las
diferencias entre tarjetas de crédito,
débito y linea de crédito, cémo
calcular el CAE, funciones basicas del
sistema financiero y los beneficios vy
subsidios actuales para la micro vy

pequena empresa.

Taller de formalizaciéon de la empresa
Los alumnos aprenden los pasos
basicos para formalizar su empresa y
cuales son sus beneficios. Aprenden a
gestionar "empresa en un dia".

l Modelo Marketing Redes

de Negocio Digital Sociales

Taller de ventas online

Los emprendedores conocen las
herramientas, aplicaciones y técnicas
mas usadas para la venta por redes
sociales, armando sus propias redes o
mejorando las que ya tienen. Aprenden
a digitalizar su emprendimiento a través
de instagram, facebook, whatssapp

business y marketplace.
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Marketing Digital

Talleres online
para emprendedores

Por David Laoun - JA Chile

Marketing Digital 1 Marketing Digital 2
Estrategias de marketing :Que es un e-commerce?

Martes 14 de julio 2020 Miércoles 15 de julio 2020
Hora: 19:00 hrs. Hora: 19:00 hrs.

Transmisién Online Via Zoom
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CONVERSACION -
C O N, s
JOSE MAZA :
PIENSA EN.GRANDE Y ALCANZA LAS ESTRELLAS

TALLER AUMENTA TUS VENTAS ONLINE

Martes 6 de octubre Taller ventas por Redes Sociales
Miércoles 7 de octubre Taller E-Commerce
Jueves 8 de octubre Taller Ordena tus Finanzas
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 APORTES DEL FONDO DE
INNOVACION PARA LA COMPETITIVID L "GOBTERNO REGIONAL DE
VALPARAISO ANO 2019
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PROYECTO CORFO

Durante el ano 2020 Fundacién Educacién Empresa comenzé a ejecutar un
proyecto con el cofinanciamiento de la Corporacion de Fomento de la Producciéon
(CORFQO), dependiente del Ministerio de Economia, Fomento y Turismo, cuyo
convenio se celebrd a fines del afio 2019 para la Region de Valparaiso.
Producto de la pandemia y la imposibilidad de ejecutar el proyecto de manera
presencial, éste fue suspendido para ser retomado en marzo de 2021.

EMPRESAS COLABORADORAS

Fundacion Educacién Empresa recibié financiamiento de las siguientes empresas
durante el afio 2020:

« AMERICAN TOWER « GM FINANCIAL
« BECHTEL « IBM
e BELLTECH « MARSH
e CATERPILLAR « ORACLE
« CORPORACION DE EDUCACION e SAP
Y SALUD DE LAS CONDES « SC JOHNSON
« EQUIFAX « SCOTIABANK

VOLUNTARIOS DE EMPRESAS

Durante el ano 2020 un total de 154 ejecutivos de empresas participaron en los
programas Junior Achievement, haciendo clases a los estudiantes o' dando charlas
de manera online. Su tiempo y apoyo motivd e incentivd a los joévenes a
proponerse metas, creer en ellos mismos y a acercar el mundo laboral a la vida
escolar.



ESTADOS FINANCIEROS AUDITADOS 2020

FUNDACION EDUCACION EMPRESA

ESTADOS DE SITUACION FINANCIERA AL:

ACTIVOS AN2P020 31202019 BASKNOS Y PATRIMONIO SN X020 AN22019
M M5 M5 M5
ACTIVOS CORRIENTES PASIVOS CORRIENTES
Efectivo y equivalentes al efectivo 129232 187 429 Cuentas por pagar comerciales v ofras
Deudores comerciales y otras cuentas por cobrar 12.350 15678 cuentas por pagar 1.234 548
Otros activos cormentes B.480 8.480 Fondos recibidos en administracidn 11.466 28.501
Provigionas por beneficios a los empleados 5.032 5215
Otros pasivos commientes 2442 5.873
Total actives cormientes 150.062 211.587 Total pasivos comrientes 20174 40.187
ACTIVOS NO CORRIENTES PATRIMOMNIO NETO
Propiedades, planta y equipos 150 488 Aportes de patrimonio 500 500
Total actives no cormentes 150 485 Supsrévit acumulado lado 171385
Total patrimonio neto 130.038 171.885
TOTAL ACTIVOS 1502142 212072 TOTAL PASIVOS Y PATRIMONIO 150.212 212072

ESTADOS DE RESULTADOS INTEGRALES POR FUNCION

Por los ejercicios terminados
al 31 de diciembre de
2020 2019
M3 M3
Ingresos de la operacion 85.628 184631
Costos de la operacion {6.586) (5.858)
Margen bruto 79.042 17E.773
Gastos de administracion (125.430) (103.692)
Citros gastos (123) -
OHros ingresos 4.080 -
Ingresos financieros 612 1.571
Diferencias de cambio (28) (42}
(D&ficit) superavit antes de impuestos (41.84T) 76610
Impuesto a la renta y diferidos - -
(DEFICIT) SUPERAVIT DEL EJERCICIO [41.847) TE.E10
Estado de otros resultados integrales
(Déficit) Superavit del ejercicio (41.847) 76.610

Otros ingresos y gastos con cargos o abonos al patrimonio neto - -

Total otres ingresos y gastos integrales del ejercicio - -

Total ingresos v gastos integrales del ejercicio (41.847) TE.610




